Conune di

INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Settembre 2023 — in corso

Giugno 2023 — Settembre 2023

Gennaio — Marzo 2021

Giugno 2022 - Giugno 2023
Giugno 2021 — Giugno 2022
Giugno 2020 — Giugno 2021

Settembre 2019 — Marzo 2020
Settembre 2018 — Giugno 2019
Settembre 2017 — Giugno 2018
Settembre 2016 — Giugno 2017

Settembre 2019 — Giugno 2020
Settembre 2018 — Giugno 2019
Settembre 2017 — Giugno 2018
Settembre 2016 — Giugno 2017

Quattro Castella Prot. n. 0009650 del 01-07-2024 arrivo

Curriculum Vitae Lisa Cortesi

Lisa Cortesi

Data di nascita 28/10/1995

Docente

Scuola dell'infanzia San Domenico Savio (Il giardino di Barco) - Via XXIV Maggio, 171, 42021 -
Bibbiano (RE)

= Docente scuola dell'infanzia privata paritaria, sezioni eterogenee 3-4 anni

Educatrice Centro Estivo
Onde Chiare A.S.D - Via Fenulli, 2, 42123 (RE)

Sostituzioni scuola primaria
IC Sissa-Trecasali - Via Roma, 8, 43100 (PR)

= Sostituzioni tramite MAD

Responsabile Sviluppo Club
Rugby Colorno, Via Ferrari, 24-26 (PR)

= Responsabile pedagogico e organizzativo Doposcuola
= Responsabile Summer Camp

= Responsabile organizzativo settore minirugby

= Allenatrice responsabile categoria under 7

= Attivita di promozione sportiva nelle scuole primarie

= Responsabile gestione tirocini con Universita

= Creazione, progettazione e candidatura bandi.

Educatrice
Reggio Calcio, Via della Canalina, 21/a (RE)

= Sostegno nello svolgimento compiti e preparazione verifiche/interrogazioni per alunni di scuole
primarie e secondarie di primo e secondo grado

Allenatrice

Rugby Reggio — Valorugby Emilia, Via Assalini, 7 (RE)

= Allenatore-educatore responsabile categoria under 6 (4-5 anni), programmazione, progettazione,
attuazione attivita di categoria;

= Co-responsabile settore minirugby;

= Responsabile operativo del progetto di rugby a scuola primaria e secondaria di primo grado
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Giugno 2019 — Settembre 2019
Giugno 2018 — Settembre 2018
Giugno 2017 — Settembre 2017
Giugno 2016 — Settembre 2016
Giugno 2015 — Settembre 2015
Giugno 2014 — Settembre 2014
Giugno 2013 — Settembre 2013

Settembre 2018
Settembre 2019

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Settembre 2022 — in corso

Settembre 2017 — Aprile 2020

Settembre 2014 — Dicembre 2017
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Curriculum Vitae Lisa Cortesi

Educatrice / Responsabile campo estivo
Rugby Reggio — Valorugby Emilia, Via Assalini, 7 (RE)

= [struttore responsabile primariamente sui gruppi 3-4 anni, 5-6 anni, 7-8 anni, 9-10 anni, compiti di
gestione gruppo, progettazione attivita settimanali dei vari gruppi.

= Co-responsabile gestione campo estivo: pianificazione e progettazione dello svolgimento dell'intero
campo e delle varie attivita da svolgersi; formazione nuovi istruttori e altri componenti dello staff,
figura di riferimento per genitori e altri interessati, creazione del planning di gestione degli istruttori.

Collaborazione con Federazione Italiana Rugby

In merito al progetto Kinder Coni+Sport per la valorizzazione dell'attivita sportiva, collaborando con la
FIR in particolare con il Comitato Emilia-Romagna, mi sono occupata della parte organizzativa e
gestionale della creazione della rappresentativa di rugby per la Regione Emilia Romagna,
organizzando le fasi provinciali e regionali, inoltre ho accompagnato i ragazzi nella manifestazione per
gli ultimi due anni consecutivi.

[ |

Laurea in Scienze della Formazione Primaria LM-85 bis
QEQ: Livello 7

Universita di Modena e Reggio Emilia (UNIMORE)

Dipartimento Educazione e Scienze Umane (Viale Timavo, 93 — RE)

Laurea in Scienze Pedagogiche LM-85
QEQ: Livello 7

Universita di Modena e Reggio Emilia (UNIMORE)

Dipartimento Educazione e Scienze Umane (Viale Allegri, 9 — RE)

= Pedagogia, psicologia, sociologia, filosofia

Titolo della tesi: “Orientamento alla dominanza sociale e teoria della mente: una ricerca nella scuola

primaria”

Relatore: Cadamuro Alessia

Voto: 110/110 con Lode

Laurea in Scienze del’Educazione L-19
QEQ: Livello 6

Universita di Modena e Reggio Emilia (UNIMORE)

Dipartimento Educazione e Scienze Umane (Viale Allegri, 9 — RE)

= Pedagogia, psicologia, sociologia, filosofia

Titolo della tesi: “Migliorare le relazioni interetniche a scuola: uno studio con studenti di scuola
Supetriore”

Relatore: Vezzali Loris
Voto: 110/110 con Lode.

© Unione europea, 2002-2013 Pagina 2/4


http://www.curriculumvitaeeuropeo.org/

Conune di

Settembre 2009 — Luglio 2014

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Francese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Attivita di volontariato

Competenze informatiche

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni

Quattro Castella Prot. n. 0009650 del 01-07-2024 arrivo

Curriculum Vitae Lisa Cortesi

Diploma

Istituto tecnico Scaruffi-Levi-Tricolore, indirizzo scolastico IGEA , giuridico, economico e aziendale
(Via Filippo Re, 8 RE)

= Economia aziendale, economia politica, diritto, informatica.

Voto 74/100
|
Italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B1 B1 B1 B1 B1
B1 B1 B1 B1 B1
Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue
Ottime competenze comunicative con varie fasce di eta, bambini, ragazzi, genitori e altri membri
dello staff/fequipe, acquisite grazie allesperienza come allenatrice, responsabile organizzativa del
minirugby e centro estivo.
Ottime competenze nel parlare in pubblico, di comunicare con lo stafflequipe, di comunicare il
linguaggio non verbale e abilita nel risolvere i problemi.
Ottime capacita di ascolto e di empatia, predisposizione ai rapporti con gli altri, comprensione e
gestione dei propri e altrui stati emotivi in modo da favorire una comunicazione chiara, sincera e
rispettosa. Ottime abilita interpersonali.
Ottime competenze organizzative, nella gestione del proprio lavoro, del lavoro dello staff e di
organizzazione del lavoro dello staff. Ottime competenze di pianificazione del proprio e altrui lavoro,
predisposizione al problem solving in eventuali situazioni problematiche.
Competenza nel pianificare e progettare, gestire 'ambiente di lavoro.
Competenze ed abilita acquisite nei ruoli di responsabile svolti.
Attivita di volontariato durante il periodo Covid con associazione AUSER (sezione di Reggio Emilia).
Volontaria ADMO dal 2017, in data 1/04/2021 ho eseguito la donazione di midollo osseo.
Volontaria AIDO e AVIS
Padronanza degli strumenti Microsoft Office
PATENTE di Tipo B
|

“Ridurre il pregiudizio in classe. Come promuovere la coesione nella scuola multiculturale’, (a cura di)
Vezzali, Giovannini, Di Bernardo, (2017) UTET.

“Vicarius, extended and imagined intergroup contact: a rewiew of interventions based on indirect
contact strategier applied in educational setting”, Di Bernardo, Vezzali, Stathi, Cadamuro, Cortesi
(2017). Submitted to Testing, Psychometrics, Methodology in Applied Psychology.
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“Contatto intergruppi e riduzione del pregiudizio: Iimportanza della combinazione di strategie per il
miglioramento delle relazioni intergruppi”, Trifiletti, Vezzali, Hewstone, Giovannini, Cortesi (2016).
Relazione presentata al XIV Congresso Nazionale della sezione di Psicologia Sociale
dell’Associazione lItaliana Psicologia (ISBN: 9788894176216)

“Il contatto intergruppi rende le persone migliori? Uno studio longitudinale nelle scuole superiori con
adolescenti italiani e immigrati’, \lezzali, Turner, Giovannini, Trifiletti, Cacciavellani, Cortesi (2015).
Relazione presentata al Xlll Congresso Nazionale della sezione di Psicologia Sociale
dell’Associazione lItaliana Psicologia (ISBN: 9788897559283)

Attivita diricerca universitaria  goyebre 2015 — Settembre 2019
RIMILab — Centro di ricerca e interventi su relazioni interetniche, multiculturali € immigrazione.

Collaboratrice di vari progetti di ricerca con mansioni operative e di coordinamento degli studenti-
ricercatori, gestione contatti e relazioni con gli istituti scolastici di vari ordini e gradi, gestione generale
dei vari progetti di ricerca ed analisi dei risultati, collegare I'attivita di progettazione accademica con la
realizzazione effettiva della ricerca.

Ambiti principali: pregiudizio, relazioni interetniche, disabilita, creativita,

Corsi

Responsabile sviluppo club (RSC) — gennaio 2020
corso tenuto da FIR con I'obiettivo di fornire conoscenze e strumenti operativi a tecnici che siano in
grado di pianificare, condurre e valutare il processo di sviluppo del proprio club e di conseguenza
dellintero movimento (propaganda e reclutamento, fidelizzazione atleti e famiglie, formazione
continua di tecnici del club, ecc.).
Corso Educatore motorio e sportivo (CONI) — aprile 2016
corso tenuto dal CONI Reggio Emilia per accedere nelle istituzioni scolastiche come esperto nelle
attivita ludico motorie e di GiocoSport

ALLEGATI |

= Allegato A — autocertificazione titolo conseguito (laurea triennale)
= Allegato B — autocertificazione titolo conseguito (laurea magistrale)

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Firma

Usa(ortier
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Codice PA: 17-0000202928-0001828144

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(DPR 28 DICEMBRE 2000, N. 445, ARTT. 46 E SEG.)

Lasottoserita CORTES | LIS A

consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci ¢ punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia, ai sensi e per gli effetti degli art. 75 e 76 DPR 445/2000

DICHIARA

di aver superato presso 1'Universita degli Studi di MODENA e REGGIO EMILIA I'esame di Laurea in SCIENZE
DELL'EDUCAZIONE (D.M.270/04) (classe L-19 - Scienze dell'educazione e della formazione - D.M. 270/2004)
nel giorno 01/12/2017 con voto 110/110 e lode.

DICHIARA INOLTRE

che la durata normale del corso di studi per il conseguimento della suddetta Laurea di Primo Livello ¢ di TRE anni
accademici.

I1 titolo della tesi discussa ¢ il seguente:
Migliorare le relazioni interetniche: uno studio con studenti di scuola superiore

NOTA per le Pubbliche Amministrazioni (PA):
E' possibile verificare la veridicita della presente dichiarazione tramite il codice PA riportato a inizio stampa
Per informazioni: https://www .unimore.it/servizistudenti/verificacertificazioni.html

Reggio Emilia, 24/05/2021

11 sottoscritto dichiara di essere consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci ¢ punito ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti degli art. 75 e 76 DPR 445 2000.

Reggio Emilia o4 / 05/ 21 US’QLOF&@"

Luogo data Firma del dichiarante (per esteso e leggibile)

Esente da imposta di bollo ai sensi dell'art. 37 DPR 445/2000.


Lisa
Reggio Emilia

Lisa
24      05    21

cinzia
Rettangolo
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Codice PA: 17-0000202928-0001828142

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(DPR 28 DICEMBRE 2000, N. 445, ARTT. 46 E SEG.)

La sottoscria CORTESI LiSA |

consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci ¢ punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia, ai sensi e per gli effetti degli art. 75 e 76 DPR 445/2000

DICHIARA

di aver superato presso 1'Universita degli Studi di MODENA e REGGIO EMILIA l'esame di Laurea Magistrale in
SCIENZE PEDAGOGICHE (D.M. 270/04) (classe LM-85 - Scienze pedagogiche - D.M. 270/2004) nel giorno
15/04/2020 con voto 110/110 e lode.

DICHIARA INOLTRE

che la durata normale del corso di studi per il conseguimento della suddetta Laurea Magistrale ¢ di DUE anni
accademici.

I1 titolo della tesi discussa ¢ il seguente:
Orientamento alla dominanza sociale e teoria della mente: una ricerca nella scuola primaria

NOTA per le Pubbliche Amministrazioni (PA):
E' possibile verificare la veridicita della presente dichiarazione tramite il codice PA riportato a inizio stampa
Per informazioni: https://www .unimore.it/servizistudenti/verificacertificazioni.html

Reggio Emilia, 24/05/2021

11 sottoscritto dichiara di essere consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci € punito ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti degli art. 75 e 76 DPR 445/2000.

l
Reggio Emilia o4 / 05/ 21 Um(,om%

Luogo data Firma del dichiarante (per esteso e leggibile)

Esente da imposta di bollo ai sensi dell'art. 37 DPR 445/2000.


Lisa
Reggio Emilia

Lisa
24      05    21

cinzia
Rettangolo
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