COMUNE DI QUATTRO CASTELLA

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DI RUOLO DIVISO PER AREA O SETTORE NEL MESE DI OTTOBRE 2010

ai sensi dell'art. 21 della Legge 69/2009

ASSENZE
PER
MALATTIA
RETRIBUITE
E NON
RETRIBUITE

PERMESSI PER ALTRI MOTIVI

AREA O SETTORE

NUMERO
DIPENDENTI
IN SERVIZIO

ASSENZE
PER
MALATTIA

GIORNI DI
FERIE

TOTALI

GG.
PRESENZA
NEL MESE

GIORNI 26 A
MESE //

GIORNI
DI

ALTRI

ASSENZ PERMESSI
APER ED ASSENZE
MATERNI RETRIBUITE

TA'

ALTRI
PERMESSI
ED ASSENZE
NON
RETRIBUITE

GIORNI DI
ASSENZA
PER
SCIOPERO

TOTALE GG.
ASSENZA

TASSO DI
ASSENZA
NEL MESE

AREA AFFARI GENERALI E RISORSE

22

14

26

52

562

9,86%

AREA ASSETTO ED USO DEL TERRITORI(

19

33

37

440

8,34%

AREA SERVIZI ALLA PERSONA

31

17

29

19

73

694

10,78%

AREA CULTURA SPORT TURISMO

28

37

194

17,39%

COMANDO POLIZIA MUNICIPALE

27

18,52%

AREA O SETTORE PER TASSO DI M

AGGIORE PRESENZA (con meno assenze)

NR. DIP.

TOT. GG.PRESENZA

TASSO DI MAGGIORE PRESENZA

AREA
ASSETTO ED
USO DEL
TERRITORIO

19

440

91,59%

AREA AFFARI
GENERALIE
RISORSE

22

562

90,75%

AREA
CULTURA
SPORT
TURISMO

194

80,93%

COMANDO
POLIZIA
MUNICIPALE

27

81,48%

AREA
SERVIZI ALLA
PERSONA

31

694

89,48%




